
 

 
 

Полезный документ 
Электронная версия 

для бухгалтера, кадровика, руководителя (в том числе бюджетной организации) 
4 декабря 2025 г. 

 
 
 
 
Обращаем внимание на Федеральный закон от 28.11.2025 N 429-ФЗ. 
 
 
 
ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ 

С 1 января 2026 г. минимальный размер оплаты труда составит 27 093 руб. в месяц. 
Показатель нужен работодателям для расчета ряда выплат сотрудникам: зарплат, 
отпускных, командировочных, больничных. Напоминаем, в 2025 г. МРОТ равен 
22 440 руб. в месяц. 
 
 
 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

О том, какой штраф установлен за выплату заработной платы ниже МРОТ, читайте 
в Готовом решении: Как рассчитать и оформить доплату к зарплате до МРОТ 
(КонсультантПлюс, 2025).  
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